KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,BITUTE“
DIREKTORES AUSROS MILVYDIENES
2023 METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselis-darzelis ,,Bituté* (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio ir
prieSsmokyklinio ugdymo programas. | Sias programas integruojamos 3 neformaliojo vaiky $vietimo
programos (sveikos gyvensenos ugdymo, dailés ugdymo, vaidybos ugdymo) ir tarptautiné ankstyvojo
vokiec¢iy kalbos mokymo programa ,,Vokieciy kalba su kiSkiu Hans Hase*. 2023-09-01 duomenimis,
Istaigoje ugdyta 190 vaiky (2022 m. — 183), i jy 147 pagal ikimokyklinio ir 43 pagal priesmokyklinio
ugdymo programas. Dirbo 27 pedagoginiai darbuotojai, t. y. 25,5 etato (2022 m. — 20,9 etato), ir 24
nepedagoginiai darbuotojai, t. y. 24,75 etato (2022 m. — 24,55 etato). Nuo 2023 mety rugséjo ménesio
papildomai jsteigta 3,6 mokytojo ir 1,5 mokytojo padéjéjo etatai.

2023 metais Jstaiga veiké, vadovaudamasi 2023-2025 m. strateginiu planu (toliau — Strateginis
planas) ir 2023 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Istaigos bendruomené 2023 m. numaté $ig
prioriteting veiklos kryptj — veiksmingas $vietimo pagalbos uztikrinimas jvairaus amziaus ir gebéjimy
vaikams.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavimg
— Jstaigos veikla buvo orientuojama j ugdymo turinio individualizavimg ir diferencijavima, sudarant
galimybes kiekvienam vaikui siekti individualios pazangos, kryptinga bendruomenés pasirengima
jgyvendinti jtraukyjj ugdyma ir saugios emocinés aplinkos kiirimg. Tikslams pasiekti buvo vykdomi
keturi Veiklos plano uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — jvertinti $vietimo pagalbos sistemos veiksmingumg — buvo
sékmingai jvykdytos priemonés, SUSIjusios su Jstaigos pasirengimo jtraukiajam ugdymui jsivertinimu,
specialiosios pagalbos jvairiy gebéjimy vaikams vykdymu, prevenciniy programy jgyvendinimu,
bendruomenés kompetencijy tobulinimu.

Mokytojy ir metodingje tarybose buvo analizuojamos jtraukiojo ugdymo galimybés, gilinamasi
1 ugdymo strategijy, metody taikyma, priemoniy parinkima, siekiant pagerinti kiekvieno vaiko
individualias galias. Jsivertinus Jstaigos vidiniy ir iSoriniy aplinky pritaikymo specialiyjy ugdymo(si)
poreikiy (toliau — SUP) vaikams galimybes, teikiamos Svietimo pagalbos veiksminguma, parengtas
veiksmy ir priemoniy planas pasirengimui jgyvendinti jtraukyjj ugdyma. 2023 metais 6 grupése (2022
m. — 3), kuriose ugdomi jvairiapusiy raidos sutrikimy turintys vaikai, struktarizuota ugdymo(si)
aplinka, paruostos alternatyvios komunikacijos priemonés, sukurtos nusiraminimo erdvés. Logopedo
kabinete, panaudojant $viesos ir spalvy terapijos, sensorines priemones, sukurta aplinka skirta
nusiraminti, sukoncentruoti démesj, pazinti jvairius pojucius. 3 grupése (2022 m. — 2) j ugdymo
procesa integruotos socializacijos, prevencinés programos ,,Zipio draugai® ir ,,Kimochis*. 100 proc.
ugdytiniy, dalyvavusiy Siose programose, jgijo numatytus pasiekimus ir kompetencijas
savireguliacijos, savikontrolés, santykiy su bendraamziais, emocijy suvokimo ir raiskos srityse.

Padaryta paZanga teikiant logopeding pagalba [staigoje. Sistemingai organizuoti individualds ir
grupiniai uzsiémimai 30 SUP vaiky, i$ jy pilnai iStaisyta kalba 4 vaikams. Logopedas jgyvendino 1
tarptautinj, 7 respublikinius projektus (2022 m. — 3), suktiré 7 metodines priemones (2022 m. — 3). 6
grupése vykdyti kalbiniy gebéjimy ugdymo(si) projektai (2022 m. — 3). Veikloje naudoti plansetiniai
kompiuteriai, interaktyvis rasikliai, taikytos skaitmeninés programos Genially, Canva, EduSensus.

Lyginant su 2022 metais stebimas reik§mingai iSauges Jstaigos darbuotojy aktyvumas tobulinant
kvalifikacijg jtraukties temomis. 100 proc. mokytojy ir mokytojy (auklétojy) padéjéjy dalyvavo
ilgalaikéje 72 valandy trukmés mokymy programoje ,,Itraukusis ugdymas — kas tai?.




— igyvendinant antraj]j uzdavinj — stiprinti bendruomenés savitarpio pagalbos ir
bendradarbiavimo kultiirg — buvo sékmingai jvykdytos priemonés, susijusios su tinklaveikos Jstaigoje,
tarpinstitucinio bendradarbiavimo organizavimu, Seimos ir [staigos partnerystés gerinimu.

Pageréjo Jstaigos savivaldos institucijy, kairybiniy grupiy, darbo grupiy bendradarbiavimas.
2023 metais organizuota 39 (2022 metais — 20) bendry tinklaveikos renginiy Istaigos veiklos
organizavimo, jsivertinimo, ugdymo proceso tobulinimo, ugdytiniy pasiekimy vertinimo, jtraukties
temomis. 2023 metais [staigoje pradéta organizuoti mentorysté. Parengtas ir patvirtintas mentorystés
tvarkos aprasas, 2 mokytojams ir 2 mokytojo padéjéjams paskirti mentoriai. Parengtose mentoriy
atskaitose ir darbuotojy refleksijoje pastebétas teigiamas pokytis, mentorystéje dalyvavusiy,
darbuotojy profesinéje veikloje.

2023 metais stiprintas bendradarbiavimas su miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigomis. |
socialiniy partneliy tinkla jsijungé lopSeliai-darZeliai ,,Rata”, ,Dobiliukas®, ,,Ciauskuté®. Jvykdyta
daugiau ir jvairesniy jungtinés veiklos priemoniy: 4 metodinés dienos, 3 edukacinés iSvykos, 2
projektai, 4 atviros veiklos, 2 nuotoliniai seminarai, 2 praktikumai, 1 forumas. Dalyvavimas
tinklaveikoje jstaigoje, tarpinstitucinio bendradarbiavimo veiklose sudaré salygas mokytojams
dalintis patirtimi, tobulinti profesines ir asmenines kompetencijas.

Per metus organizuoti bendri renginiai su Seima: 8 tradicinés Istaigos Sventés (2022m. — 6), 6
kiirybiniy darby parodos (2022 m. — 4), 8 projektai (2022 m. — 6), 4 iSvykos (2022 m. — 3). Pageré¢jo
komunikaciniai rysiai su ugdytiniy tévais suteikus prieigg prie informacinés sistemos ,,Miisy darzelis*.
80 procenty ugdytiniy tévy (2022 metais - 50) aktyviai naudojosi §ia sistema.

— jgyvendinant tre¢igji uzdavinj — vykdyti pedagoging stebésena, siekiant konstruktyvaus
griztamojo rysio ir refleksijos — buvo sékmingai jvykdytos priemonés, Susijusios su pedagoginés
veiklos stebésenos stiprinimu, Istaigos veiklos kokybés jsivertinimo organizavimu, vaiko pasiekimy
ir pazangos vertinimu.

Padaryta pazanga vykdant pedagoging stebéseng Jstaigoje. Stebéta ir reflektuota 32 praktinés
veiklos (2022 metais - 18), parengtos rekomendacijos stebétos veiklos jsivertinimui. 100 procenty
mokytojy parengé ir pristaté bedruomenei savianalizés ataskaitas.

Aktyviai dalyvauta miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigy 6 metodiniy biireliy veikloje. 60
procenty mokytojy (2022 metais - 40) ir 50 procenty mokytojy padéjéjy dalyvavo miesto metodiniy
biireliy organizuotuose renginiuose ir jgijo teoriniy, praktiniy profesiniy ziniy ir geb&jimy.

Atliktas Jstaigos veiklos kokybés jsivertinimas identifikuojant Jstaigos veiklos stiprigsias puses
ir numatant veiklos tobulinimo gaires. Geriausiai Istaigos bendruomené jsivertimo sritj ,,Vaiko
geroveé®, silpniausiai — sritj ,,Ugdymos(si) aplinka. [staigoje tobulintinos fizinés aplinkos, jas pritaikant
SUP vaikams.

— jgyvendinant ketvirtajj uzdavinj — taikyti inovatyvius ugdymo metodus — buvo sékmingai
ivykdytos priemonés susijusios su projektinés veiklos vykdymu, aktyvesniu informaciniy
komunikaciniy technologijy panaudojimu ugdymo procese, edukaciniy veikly organizavimu iSorinése
aplinkose.

Padidéjo mokytojy, ugdymo procese taikanciy pazangias pedagogines praktikas, inovatyvius
ugdymo budus, priemones. 8 grupése mokytojai ugdomojoje veikloje taikée STEAM metodika (2022
m. — 6). Dalyvauta 6 $alies ir 4 miesto STEAM projektuose, inicijuoti ir jgyvendinti 4 tarpgrupiniai
projektai (2022 m. — atitinkamai 4, 3, 2). 100 proc. pasiektas projekty metodo tikslas - jtraukti
ugdytiniy tévus, ir pedagogus ] aktyvig kiirybine veiklg taikant STEAM metodikos elementus.

100 proc. mokytojy ugdomojoje veikoje taiké informacines komunikacines technologijas (toliau
— IKT) (2022 m. — 90 proc.), dél to ugdymo procesas tapo patrauklesnis, labiau jtraukiantis ir
motyvuojantis ugdytinius. Jgyvendinti 5 projektai (2022 m. — 2) naudojant skaitmeninj turinj
interaktyviuosiuose ekranuose, organizuotos 7 atviros veiklos panaudojant interaktyvias grindis.
Pradéti vykdyti robotikos uzsiémimai prieSmokyklinio ugdymo grupése, naudojant programuojamus
robotukus ,,Bee-bot*.

Padaugéjo organizuoty veikly netradicinése aplinkose. 6 grupés (2022 m. — 2) dalyvavo
edukacijose muziejuose, bibliotekose, Etnokultiiros centre, miesto parkuose, prie jtros. Vaikams
patraukliausios patyriminés veiklos vyko Klaipédos miesto vaiky laisvalaikio centro klube
»Liepsnelé®, teatro studijoje ,,Linksmasis lagaminas*, VS sporto klube ,,Startukas®.




Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uztikrinti sveikg, saugia Siuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atliepiancig aplinkg — [staigos veikla buvo orientuojama j ugdymo salygy gerinima,
edukaciniy aplinky kirima, Siuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy jsigijima, aplinky jtraukiajam
ugdymui pritaikymg, lauko jrengimy, inventoriaus atnaujinimg. Tikslui pasiekti tikslingai
jsisavinantos valstybés, savivaldybés, tévy jmoky uz paslaugas ir paramos 1é50s pagal vykdomas
programas ir ekonominés klasifikacijos straipsnius. Reik§mingas Jstaigos veiklos pokytis — sudarytos
salygos alternatyviam dienos poilsio organizavimui, piety miego nemieganties vaikams. Poilsio erdviy
suktirimui jsigyta sensoriniy, dailés priemoniy (1,2 tikst. eury), edukaciniy zaisly (0,7 tikst. eury),
vaikisSky knygy (0,7 tukst. eury). 2023 metais jsigyta vaikisky baldy (0,5 tiikst. eury), vaikisky lovyciy
su ¢iuzinukais (2,8 tikst. eury), LEGO konstruktoriy (0,7 tikst. eury), 2 komplektai edukaciniy roboty
,Bee-bot“ (1,4 tukst. eury). Darbuotojy darbo sglygy gerinimui jsigytos 2 indaplovés (1,0 tukst. eury),
atnaujintos virtuvélés (2,3 tokst. eury), jsigyta akumuliatoriné zoliapjové (0,4 tikst. eury). DVS
sistemy ir IKT diegimui jsigyti 2 neSiojami kompiuteriai (1,1 tikst. eury), multifunkcinis
spausdintuvas (1,2 tukst. eury), projektorius (0,8 tikst. eury), plansetinis kompiuteris (0,5 tukst. eury).
Higienos normy reikalavimy vykdymui jsigytas kombinuotas Saldytuvas-saldiklis (2,5 tukst. eury),
atnaujintos grupiy sanitarinés patalpos uz 4,0 tikst. eur. Darzelio kieme jrengta liejamos dangos
saugaus eismo aikstelé (13,1 tukst. eury), atnaujintas sportiniy zaidimy kompleksas, jrengiant minksta
gumos dangg (1,0 tikst. eury).

2023 m. Istaigos finansing situacija buvo tokia:

Finansavimo Saltinis Lésos (tiikst. eury) Pastabos
Planas Panaudota | J[vykdymas
(patikslintas) 1edy (%)
Savivaldybés biudzetas (SB) 537,0 536,3 100
Mokiniy i§ mazas pajamas gaunanciy 3,0 2,8 93,33
Seimy nemokamo maitinimo gamybos
i§laidy padengimas (SB)
Specialioji tiksliné dotacija (VB) 391,7 391,6 100
Socialin¢ parama mokiniams (VB) 12,2 11,4 93,44
Dotacija vaiky, atvykusiy dél kariniy 0,704 0,704 100
veiksmy Ukrainoje, ugdymui ir
pavézéjimui (VB)
Istaigos gautos pajamos (surinkta
pajamy SP), i$ ju:
Pajamy islaidos (SP) 136,8 127,6 93,3
Projekty finansavimas (ES; VB;SB)
Kitos 1éSos (parama 1,2 % GPMirkt) | 1,3 1,3 100
I$ viso 1082,7 1071,7 99,00
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Saltinius) 2023 m. | Rysiy paslaugos — 0,009 Eur (SB)
sausio 1 d. (gruodzio mén. sgskaitos)

2023 m. [staigoje patikrinimus vykdé Klaipédos miesto savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba, Metrologijos tarnyba, Nacionalinis visuomenés sveikatos centras, Valstybiné maisto ir
veterinarijos tarnyba, Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyrius, Kontrolés
jstaiga Inspektum. PaZeidimy nenustatyta.

Liko neiSsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy sglygotos problemos: 1) didéjantis SUP vaiky
skaiCius grupése kelia kity ugdytiniy tévy nepasitenkinima; triksta kvalifikuoty Svietimo pagalbos
specialisty ir pritaikyty jtraukéiai aplinky; darbuotojai néra pilnai pasirengg jtraukiajam ugdymui; 2)
prasta pastato Silumos izoliacija, nesandarus pamatas; susidévejes patalpy Sildymo ir vandentiekio
sistemos vamzdynas; nesaugis uzlipimo } palépe laiptai; susidévéjusi asfalto danga.

Planuodama 2024 mety veikla, Jstaigos bendruomené susitaré dél prioriteto — bendruomenés
nariy sveikos gyvensenos ugdymas kuriant sveikatai palankig aplinka




Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety Rezultaty vertinimo
uzduotys (toliau — | Siektini rezultatai L Ver Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

. rodikliai

uzduotys)
1.1. Didinti PrieSmokyklinio | 1. Vadovai ir 1.1. 100 proc. mokytojy
ugdymo proceso | amziaus vaikai priesmokyklinio ugdymo | dalyvavo 2 dieny kvalifikacijos
veiksmingumag veiksmingiau mokytojai tobulins tobulinimo seminare, skirtame
diegiant pasirengia kvalifikacija ne maziau prieSmokyklinio ugdymo
atnaujinta, grjstg ugdymosi kaip 3 renginiuose, jgyvendinimui (PSKC
kompetencijomis, - skirtuose pazyméjimai).
I~ - mokykloje - . : :

prieSmokyklinio radiai priesmokyklinio ugdymo | 1.2. Organizuota paskaita
ugdymo turinj P igyvendinimui (iki 2023- | Istaigos bendruomenei

12-20).

2. Atnaujinta ne maZiau
kaip 1 edukaciné aplinka,
Isigyta ne maZziau kaip 2
inovatyvios priemoneés
prieSmokykliniam
ugdymui organizuoti (iki
2023-08-31).

,,Priesmokyklinuky daromos
pazangos ir individualiy
pasiekimy stebésena ugdant
veikg gyvenseng‘
(Sveikatingumo studija Ginsve).
1.3. Jstaigos vadovai dalyvavo
PSKC organizuotame forume
»Atnaujintos priesmokyklinio
ugdymo bendrosios programos
igyvendinimo aktualijos®.

1.4. 1 mokytojas dalyvavo
mokymuose ir jgijo
prieSmokyklinio ugdymo
mokytojo kvalifikacija.

1.5. 4 prieSmokyklinio ugdymo
mokytojai dalyvavo gerosios
patirties renginyje ir iSbandé
metodines rekomendacijas
,Patir¢iy erdvés” (UAB

L Sviesa“ mokymo centras).

1.6. Organizuota metodiné diena
su socialiniais partneriais
(Klaipédos lopSeliai-darzeliai
HRuta“, ,,Vyturélis®)
prieSmokyklinio ugdymo
organizavimo ir vaiky pasiekimy
vertinimo klausimais (2023-12-
27 pazyma Nr. ESI-63).

2.1. Atnaujintos 2 edukacinés
aplinkos darZelio kieme: saugaus
eismo aikstele, sportiniy zaidimy
kompleksas.

2.2. Jrengtos STEAM sienelés 2
grupése.

2.3. Isigytos edukacinés bitutés
robotai ,,Bee-boot* (2
komplektai) priesmokyklinuky
robotikos uZsiémimames.




3. Inicijuota 1 grupés
prieSmokyklinio amziaus
vaiky daromos pazangos
ir individualiy pasiekimy
stebésena pagal
pasikeitusius teisés aktus

2.4. Isigytas planSetinis
kompiuteris su interaktyviu
piestuku.

2.5. Isigytas Sviesos stalas su
skaic¢iavimui skirtais priedais.
3.1. Parengtas ir patvirtintas
PrieSmokyklinio amziaus vaiky
ugdymo(si) pasiekimy ir
individualios pazangos
vertinimo tvarkos aprasas
(Istaigos direktoriaus 2023-05-
31 jsakymas Nr. V-19).

3.2. Inicijuotas priesmokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy
vertinimo formy atnaujinimas
sistemoje ,,Miisy darzelis®.

3.3. Iki 2023 mety gruodzio 1 d.
atliktas tarpinis pasiekimy
vertinimas pagal atnaujintg
prieSmokyklinio ugdymo turinj.
3.4. Parengti informaciniai
lankstinukai apie formuojama;ji
priesmokyklinio amziaus vaiky
pazangos ir pasiekimy vertinimag
ir pristatyti priesmokyklinio
ugdymo grupiy tévy
susirinkimuose.

3.5. Atlikta 2 grupiy
priesmokyklinio amziaus vaiky
daromos pazangos ir
individualiy pasiekimy
stebésena, rezultatai pristatyti
Mokytojy ir Metodinéje
tarybose (Mokytojy tarybos
posédzio 2023-12-12 protokolas
Nr. D2-5, Metodinés tarybos
posédzio 2023-11-21 protokolas
Nr. D4-2)

1.2. Stiprinti
kiekvieno
bendruomeneés
nario jsitraukima i
saugios emocingés
aplinkos
uztikrinimo
procesus

Istaigoje
uztikrinama
saugi, emociskai
palanki aplinka
bendruomeneés
nariams

1. Savivaldos
institucijose aptartos ir
nustatytos perspektyvinés
emocinés aplinkos
gerinimo kryptys (iki
2023-04-30).

1.1. 100 proc. Jstaigos
savivaldos institucijy dalyvavo
diskusijoje emocinés aplinkos
gerinimo klausimais ir susitaré
del perspektyviniy kryp¢iy
(Istaigos tarybos posédzio 2023-
03-13 protokolas Nr. D1-3,
Mokytojy tarybos posédzio
2023-01-24 protokolas Nr. D2-1,
Metodinés tarybos posédzio
2023-04-25 protokolas Nr. D4-1,
Tévy tarybos posédzio 2023-03-
30 protokolas Nr. D3-1).

1.2. Inicijuotas bendruomenés
emocingés sveikatos gerinimo
klausimy svarstymas Vaiko
geroves komisijoje (toliau —




2. Organizuoti ne maziau
kaip 2 mokytojy
bendradarbiavimo ir
kolegialaus mokymosi
praktikumai (iki 2023-
12-20).

3. Ne maziau kaip 10
proc. mokytojy isitrauké
1 mentorystés veiklas
istaigoje (iki 2023-12-
20).

VGK) (VGK 2023-04-18
protokolas Nr. UP3-3).

1.3. Atliktas 2023 mety rizikos
veiksniy vertinimas (Istaigos
direktoriaus 2023-12-29
jsakymas Nr. V-57.

1.4. Atnaujinti [staigos
darbuotojy saugg ir sveikatg
reglamentuojantys dokumentai
(Istaigos direktoriaus 2023-12-
29 jsakymas Nr. V-56.

2.1. Organizuoti 2
bendradarbiaujanciy

Klaipédos lopseliy-darzeliy
,.Ruta®“, ,,Dobiliukas*,

., Vyturélis®, ,,Bituté® mokytojy
kolegialaus mokymosi
praktikumai (Mokytojy tarybos
posédzio 2023-05-16 protokolas
Nr. D2-2; posédzio 2023-12-12
protokolas Nr. D2-5).

2.2. 30 proc. mokytojy jsitrauké
1 vidiniy mokymy Istaigoje
organizavimg (Mokytojy tarybos
posédzio 2023-05-16 protokolas
Nr. D2-2, Metodinés tarybos
posédzio 2023-11-21 protokolas
Nr. D4-2).

2.3. Organizuotas gerosios
patirties renginys metodiniy
rekomendacijy ,,Zaismé ir
atradimai‘ panaudojimui
(Metodinés tarybos posédzio
2023-11-21 protokolas Nr. D4-
2).

2.4. Sudarytos salygos
Klaipédos valstybinés kolegijos
studenty ilgalaikei praktikai (2
studentai).

2.5. Organizuotas metodinis
renginys bendradarbiaujant su
B] nejgaliyjy centru ,,Klaipédos
lakstute*

3.1. Parengtas ir patvirtintas
darbuotojy mentorystés tvarkos
aprasas (Jstaigos direktoriaus
2023-03-15 jsakymas Nr. V-13).
3.2. 20 proc. mokytojy jsitrauké
] mentorystés veiklas. Paskirti
mentoriai 2 mokytojams ir 2
mokytojo padéjéjams (Istaigos
direktoriaus 2023-09-20, 2023-
09-21 jsakymai Nr. V-33, V-34,
V-35, V-36).




4. Organizuoti ne maziau
kaip 2 renginiai
psichologinio, emocinio
saugumo, streso valdymo
klausimais (iki 2023-12-
20).

5. Ivertintas prevenciniy
programy ir priemoniy
jgyvendinimo
veiksmingumas (iki
2023-12-20)

4.1. 100 proc. darbuotojy
dalyvavo 2 psichologiniuose
seminaruose ,,Emociné
sveikata®, ,,Kaip iSlikti darnoje
su savimi ir kitais“ (PSKC
pazymeéjimai).

4.2. 80 proc. darbuotojy
dalyvavo Klaipédos Visuomenés
sveikatos biuro (toliau — VSB)
organizuotoje paskaitoje ,,Sreso
valdymas*®.

4.3. 50 proc. darbuotojy
dalyvavo sveikatos stiprinimo
programoje ,,Sirdies ritmu*
(VSG programa).

5.1. 3 grupése jgyvendintos
prevencings programos ,,Zipio
draugai® ir ,,Kimochis®.

5.2. 100 proc. ugdytiniy,
dalyvavusiy programose, igijo
numatytas kompetencijas.

5.3. Prevenciniy programy
igyvendinimo jsivertinimas
pristatytas Mokytojy taryboje
(Mokytojy tarybos posédzio
2023-12-12 protokolas Nr. D2-
5)

1.3. Vykadyti
kryptingg
bendruomenés
nariy pasirengimag
igyvendinti
jitraukyji ugdyma

Bendruomenéje
susitarta del
strateginiy
veikimo krypciy
igyvendinant
itraukyj] ugdyma

1. Atlikta jtraukiojo
ugdymo jgyvendinimo
situacijos analizé ir
1Svados aptartos
Mokytojy taryboje

(iki 2023-04-30).

2. Parengtas pasirengimo
etapo jgyvendinti
jtraukyji ugdyma
veiksmy ir priemoniy
planas (iki 2023-09-01).

1.1. Atlikta Jstaigos darbuotojy
anketiné apklausa dél
pasiruo$imo jtraukiajam
ugdymui, iSvados pristatytos
Istaigos ir tévy tarybose iki
2023-04-30 (Istaigos tarybos
posédzio 2023-03-13 protokolas
Nr. D1-3, Tévy tarybos posédzio
2023-03-30 protokolas Nr. D3-
1).

1.2. Atliktas jstaigos

ugdymosi aplinky pritaikymo
jtraukiajam ugdymui
isivertinimas. ISvados
pristatytos bendruomenei
(Bendruomenés susirinkimo
2023-04-19 protokolas Nr. 1).
1.3. 95 proc. jstaigos darbuotojy
dalyvavo ilgalaikéje mokymy
programoje (72 valandos)
jitraukties tema.

2.1. Parengtas pasirengimo etapo
lgyvendinti jtraukyjj ugdyma
planas, suderintas VGK (VGK
posédzio 2023-05-31 protokolas
Nr. UP3-5) ir Mokytojy taryboje
(Mokytojy tarybos posédzio




3. Ne maziau kaip 2
kartus 50 proc.
pedagogy dalyvauja
metodiniuose renginiuose
ikimokyklinio ugdymo
istaigose, kuriose veikia
specialiosios grupés (iKi
2023-12-20).

4. Internetingje svetaingje
sukurta atskira
informacijos tévams
skiltis apie jtraukyji
ugdyma (iki 2023-04-30)

2023-05-16 protokolas Nr. D2-
2).

2.2. Uz pasirengimo etapo

plano jgyvendinimag paskirti
atsakingi asmenys ir Maziausiai
varzanciy aplinky kiirimo
kiirybiné darbo grupé (VGK
posédzio 2023-05-31 protokolas
Nr. UP3-5)

2.3. Parengtas planas

pristatytas ugdytiniy tévams
grupiy susirinkimuose iki 2023-
06-30.

3.1. 90 proc. pedagogy dalyvavo
2 metodiniuose gerosios patirties
renginiuose Klaipédos lopselyje-
darZelyje ,,Ciaugkuté®, kuriame
veikia specialiosios grupés -
»ltraukusis ugdymas: stiprybés ir
silpnybés, galimybés ir grésmes*
(PSKC pazyméjimai).

3.2. 50 proc. pedagogy dalyvavo
diskusijose ir konsultacijose
Klaipédos sutrikusio vystymosi
kudikiy namuose.

3.3. Organizuota metodiné diena
jtraukiojo ugdymo Kklausimais
dalyvaujant Klaipédos
lopseliams-darzeliams ,,Riita®,
»Dobiliukas®, ,,Atzalynas®,
,»Vyturélis“. Rezultatai aptarti
Mokytojy taryboje (Mokytojy
tarybos posédzio 2023-12-12
protokolas Nr. D2-5).

3.4. 50 proc. pedagogy dalyvavo
metodiniame edukaciniame
renginyje VSB ,,Sensorinio
kambario paskirtis ir
galimybeés®.

4.1. Internetingje Svetainéje
www.bitutedarzelis.|t

sukurta atskira skiltis
informacijai apie jtraukyjj
ugdyma iki 2023-04-30.

4.2. Paruosta ir pavieSinta
metodiné medZiaga
(informacija) jtraukties tema
internetinéje svetaingje

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. -




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijavau Jstaigos darbo apmokejimo sistemos
parengima pagal atnaujintus teisés aktus

Reglamentuota Jstaigos darbuotojy darbo
organizavimo ir apmokéjimo tvarka

3.2. Uztikrintas jstaigos dalyvavimas VS§] sporto klubo
,,Startukas® projekte ,, AKTYVUS — LAIMINGI -
SVEIKI*

Dalyvaudami projekte vaikai iSbandé
Jvairias sportines veiklas, ugdési teigiama
poziiirj | sveika gyvenseng. Dalyvavimas
projekte sudar¢ galimybg¢ mokytojams
igyti naujy aktyvios fizinés veiklos
organizavimo kompetencijy

3.2. Teikiau sitilymus darbo grup¢je dél dokumenty
valdymo sistemy diegimo ikimokyklinio ugdymo
jstaigose (Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus 2023-01-03 jsakymas Nr.
AD1-287)

Efektyvinamas dokumenty valdymas
Istaigoje

3.4. Inicijavau asmens duomeny apsauga
reglamentuojanc¢iy dokumenty atnaujinima Jstaigoje

Parengta aiski ir skaidri dokumenty,
asmens duomeny apsaugos sistema

3.5. Dalyvavau sprendimy priémime Klaipédos miesto
savivaldybés komisijoje dél mokytojo padéjéjy etaty
skyrimo (Klaipédos miesto savivaldybés mero 2023-
09-18 potvarkis Nr. M-533)

Dalyvavimas komisijos veikloje daro
itaka Istaigos veiklos procesams, taikant
igytas zinias ir patirtj

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

ivykdytos)

4.1, - -




