KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,BITUTE®
DIREKTORES AUSROS MILVYDIENES
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipeédos lopSelis-darZelis ,,Bituté™ (toliau — [staiga) jgyvendina ikimokyklinio ir
prie§mokyklinio ugdymo programas. [ §ias programas integrucjamos neformaliojo vaiky Svietimo
programos (sveikos gyvensenos ugdymo, dailés ugdymo, vaidybos ugdymo) ir tarptauting ankstyvojo
vokiediy kalbos mokymo programa ,,Vokie¢iy kalba su kikiu Hans Hase*. 2022-09-01 duomenimis,
[staigoje ugdyti 183 vaikai (2021 m. ~ 179), i§ jy 152 pagal ikimokyklinio ir 31 pagal pricsmokyklinio
ugdymo programas. Dirbo 21 pedagogas, t.y. 20,9 etato (2021 m. — 20,5 ctato), ir 23 nepedagoginiai
darbuotojai, t. y. 24,55 etato (2021 m. — 24,05 etato).

2022 metais [staiga veiké, vadovaudamasi 2022-2024 m. strateginiu planu (toliau — Strateginis
planas) ir 2022 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). [staigos bendruomené 2022 m. numaté $ia
prioriteting veiklos kryptj — savivaldos, socialinés partnerystés ir vadovy lyderystés darna, siekiant
ugdymo turinio kokybés.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uztikrinti kokybiskg ugdymo proceso organizavima
— Istaigos veikla buvo orientuojama j ugdymo proceso efektyvinima, vaiky paZinimo ir saviraiskos
poreikiy tenkinima, Svietimo pagalbos teikima, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg ir atestacijos
vykdymg, bendruomenés pilietiniy iniciatyvy skatinima. Tikslams pasiekti buvo vykdomi trys Veiklos
plano uZdaviniai:

- igyvendinant pirmajj uZdavinj — parengti jstaigos §vietimo pagalbos sistemq, u;?tikrinaniiq
bendruomenés pasiruoimg jtraukiajam ugdymui — buvo sékmingai jvykdytos priemoneés, susijusios
su $vietimo pagalbos teikimu, Jstaigos aplinky pritaikymo jtraukiajam ugdymul galimybiy vertinimu,
bendruomenés kvalifikacijos tobulinimu, Vaiko gerovés komisijos (toliau — VGK) veiklos
efektyvinimu, tarpinstitucinio bendradarbiavimo organizaviniu. Ruo3iantis jtraukiajam ugdymui,
atliktas jstaigos vidiniy ir i8oriniy aplinky pritaikymo specialiyjy uadymo(m) pamku; (toliau — SUP)
vaikams sivertinimas. Apibendrinus vertinimo rezultatus, sudarytas priemoniy planas pritaikyty
aplinky suklirimui. 3 grupése, kuriose ugdomi jvairiapusiy raidos sutrikimy turintys vaikai,
struktiirizuota ugdymo(si) aplinka, paruodtos alternatyvies komunikacijos priemonés, sukurtos
nusiraminimo erdvés. Muzikos s‘a‘léj’e panaudojant $viesos ir spalvy terapijos, interaktyvias,
skaitmenines jtraukiojo ugdymo prlemones sukurta multisensoriné aplinka, skirta nusiraminti,
sukoncentruoti démesj, pazinti jvairius pojuéius. Siy priemoniy naudojimas padéjo sumaZinti jvairiy
vaiko raidos sutrikimy ir vélavimy rizikg bei maksimaliai iSnaudoti ugdymo galimybes pagal
kiekvieno vaiko gebéjimus.

Padaryta paZanga [staigos bendruomenés specialiosios pedagogikos kompetencijy tobulinino
stityje: 100 proc. mokytojy dalyvave 18 valandy mokymuose ,,Bendradarbiavimas su $eima ugdant
specialiyjy poreikiy turindius vaikus®, 100 proc. auklétojo (mokytojo) padéjéjy dalyvavo seminare
»~Mokytojo padéjéjo vaidmuo — kg reikia daryti ir ko vengti, pagrindiniai vaidmenys ir kaip utikrinti
s¢kmingg jy igyvendinima®. ISklausyta 40 valandy nuotoliniy seminary jtraukiojo ugdymo temomis
virtualioje platformoje Pedagogas.it.

Istaigoje parengta §vietimo pagalbos sistema, apimanti vidine ir i%oring specialiaja pagalba.
Sistema suderinta Mokytojy taryboje ir pristatyta [staigos bendruomenei. Jgyvendinant $vietimo
pagalbos sistemg, pageréjo tarpinstitucinis bendradarbiavimas, aktyvesné tapo komunikacija su




Klaipédos pedagogine psichologine tarnyba (toliau — PPT), Vaiko teisiy tarnyba, Seimos ir vaiko
geroves centru.,

2022 metais teikta logopedo pagalba 30 staigos ugdytiniy, turintiems kalbos vystymosi raidos,
kalbos ir kalbéjimo bei komunikacijos sutrikimy ir 3 ugdytiniams, kuriems nustatyti dideli specialieji
ugdymo(st) poreikiai. AtsiZvelgiant | PPT rekomendacijas, parengtos 5 pritaikytos ikimokyklinio
ugdymo ir 2 prieSmokyklinio ugdymo programos, sudaryta 30 Individualios pagalbos plany, teiktas
individualizuotas ugdymas, skirta mokytojo padéjéjo pagalba (0,5 etato nuo 2022 m. rugsejo). Teikta
16 individualiy konsultacijy ugdytiniy tévams ir 2 mokytojams. Per metus pilnai iStaisyta kalba 7
vaikams, i§ dalies ~ 14 vaiky (2021 m. atitinkamai — 5 ir 12).

Pageréjo VGK veikla: jvyko 11 komisijos posédZiy (2021 m. — 9), teikiant specialigjg
pedagoging ir psichologing informacijg, susitariant dél §vietimo pagalbos teikimo budy ir formy,
organizuoti 5 renginiai [staigos bendruomenei (prane$imas, lankstinuky pristatymas, Tolerancijos
diena, teminé savaité ,,Savaité be paty&iy“, metoding diena), teikta metodiné pagalba bendruomenei
integruojant | ugdymo procesg socializacijos, prevencines smurto ir patydiy programas ,,Zipio
draugai® ir ,,Kimochis“. Jgyvendinant §ias programas buvo siekiama, kad vaikai i§siugdyty atsparumg
neigiamai aplinkos jtakai, gebéty susivaldyti, tapty jautresni artimyjy emocinei bisenai bei
problemorns, gebantys drauge rasti iSeitj i¥ sudétingy situacijy. 100 proc. ugdytiniy, dalyvavusiy Siose
programose, jgijo numatytus pasiekimus ir kompetencijas, pageréjo vaiky pasiekimy ir pazangos
rezultatai, /

~ igyvendinant antrajj uzdavinj — ugdyti pilietiskumg ir tautiSkuma per artimiausios aplinkos
paZinimg — buvo sékmingai jvykdytos priemonés, susijusios su dalyvavimu miesto renginiuose,
skirtuose Klaipédos 770-osioms jkiirimo metinéms, inovatyviy metody, virtualiy platformy taikymo
ugdymo procese organizavimu, projektinés veiklos vykdymu, neformaliojo Svietimo programy
igyvendinimu. 2022 metais dalyvauta 3 renginiuose mieste kartu su socialiniais partneriais,
organizuota 16 edukaciniy i§vyky. Igyvendinant Jstaigos renginiy organizavimo grupés inicijuots
projekty, skirtg Klaipédos miesto 770-8iui, jvykdyta 12 priemoniy (renginiai, akeijos, viktorinos,
kilrybiniy darby parodos, pramogos). Jvyke renginiai sudaré palankias prielaidas vaiky pilietiniam
ugdymui, kai mokytojai sudaré salygas vaikams tyrinéjant pastebéti, nusakyti visuomenés ir Lictuvos
valstybingumo apraiskas artimiausioje aplinkoje.

Padidéjo mokytojy, taikan&ly inovatyvius metodus ir informacines komunikacines
technologijas (toliau — IKT) skaidius, dél to ugdymo procesas tapo patrauklesnis, labiau jtraukiantis ir
motyvuojantis ugdytinius.. 100 proc. [staigos mokytojy ugdomojoje veikloje taiké STEAM metodika
(2021 m. — 90 proe.). Inicijuotas ir jgyvendintas respublikinis STEAM projektas ,,Skrenda, vaZiuoja,
plaukia®, kurio tikslas buvo jtraukti ugdytiniy tévus, ir pedagogus 1 aktyvig kiirybing veiklg taikant
STEAM metodikos elementus. 90 proc. mokytojy ugdomojoje veikoje taike IKT (2021 m. — 70 proc.),
10 proc. netaike, nes nedalyvavo mokymuose ir nejgijo gebéjimy dirbti su interaktyviais ekranais
(mokytojai dirbantys ankstyvojo amZiaus grupése ir naujai pradéje dirbti).

Istaigoje jgyvendinamos 3 neformaliojo $vietimo programos. 2022 metais ios programos
atnaujintos ir suderintos su Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriumi, [staigos
savivaldos institucijomis. Programos papildytos prieSmokyklinio am¥iaus vaikams skirtu turiniu,
atsiZvelgta | atnaujintas kambaréliy erdves ir jsigytas interaktyvias, mobilias priemones.

— igyvendinant trediajj uZdavinj — stiprinti bendruomeniskuma dalyvaujant tinklaveikoje
Istaigoje ir su iSorinémis institucijomis — buvo sékmingai jvykdytos priemonés, susijusios su
savivaldos institucijy, kiirybiniy grupiy veiklos aktyvinimu, tarpinstitucinio bendradarbiavimo
organizavimu, $eimos ir [staigos partnerystés gerinimu.

Savivaldos institucijos jsitrauke j Istaigos veiklai svarbiy sprendimy priémima. Su [staigos
taryba suderinta: Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (i8skyrus psichologus) atestacijos
programa, neformaliojo vietimo programos, [staigos nuostatai. Taip pat Istaigos taryba kartu su
Darbo taryba dalyvavoe svarstant darbuotojy darbo apmokéjimo ir skatinimo sglygas. Jvyko 4 tévy
tarybos posédziai, priimti sprendimai dél ugdymo sglygy gerinimo, paramos €8y panaudojimo,
dalyvavimo darbo grupiy veikloje. Bendruomeneés nariams dalyvaujant savivaldos institucijy, darbo
grupiy, komandy veikloje ir siekiant bendry Istaigos tiksly, buvo veiksmingiau koordinuojama




[staigos veikla, pageréjo bendradarbiavimas tarp kolegy, tarp administracijos ir mokytojy. [staigos
veikla tapo skaidresné ir atviresné, pageréjo informacijos sklaida, veiksmingesnis dokumenty ir
duomeny valdymas, pastebéti teigiami [staigos kultfiros, mikroklimato pokyd&iai. _ '

Istaigoje veiké 3 ilgalaikés kiirybinés grupés (renginiy organizavimo, sveikos gyvensenos,
organizacijos jvaizdZio kiirimo) ir sudaryta 1 nauja (maZiausiai varzaniy aplinky kiirimo), kuriy
veikloje dalyvavo 90 proc. mokytojy (2021 m. — 80 proc.). Per metus 100 proc. jvykdytos kiirybiniy
grupiy metiniuose planuese numatytos priemonés: erganizuoti 6 tradiciniai [staigos renginiai, 4
teminés savaités, 2 sportinés pramogos, jgyvendinti 2 respublikiniai projektai, 5 e¢Twinning
tarptautiniai projektai, sukurtos Jstaigos vidaus ir lauko $ventinés erdvés. Dalyvavimas kiirybiniy
grupiy veikloje sudaré sglygas mokytojams dalintis patirtimi, tobulinti profesines ir asmenines
kompetencijas.

2022 metais [staiga sustiprino ry$ius su iSorinémis institucijomis. Bendradarbiauta su 5 Zalies,
4 miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigomis, miesto bibliotekomis, muziejais, Vaiky laisvalaikio
centru, Vités progimnazija, Klaipédos universitetu, sveikatos centrais. [vykdyta 20 bendry projekty,
renginiy ir edukaciniy veikly (2021 m. — 14), Susitarta dél bendradarbiavimo su Klaipédos valstybine
kolegija, pasiraSyta sutartis, kurios pagrindinis tikslas ~ sudaryti sglygas biisimiems pedagogams
atlikti praktikq. 2022 metais Jstaigoje praktiky atliko 3 studentai (2021 m. - 1).

Per metus organizuoti bendri renginiai su Seima: 6 tradicinés Jstaigos 3ventés (2021m. — 4), 4
kurybiniy darby parodos (2021 m. — 2), sportiné pramoga, 6 akcijos (2021 m. — 4), 6 i§vykos (2021
m. — 2). Pageréjo komunikaciniai rySiai su ugdytiniy tévais. 100 proc. ugdytiniy tévy prijungta prie
informacings sistemos ,Miisy darZelis®, i§ jy aktyviai naudojasi 50 proc. Si paslauga palengvino
ugdytojy bendradarbiavimo, informacijos perteikimo procesus ugdymo planavimo, pasickimy
vertinimo, veikly organizavimo klausimais. Jdiegtos naujos elekironinio dienyno funkeijos padidino
mokytojy galimybes planuoti, vertinti ugdytiniy pasiekimus, reflektuoti veiklg elektroningje erdvéje.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uztikrinti sveikg, saugia Siuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atliepiantiy aplinkg — [staigos veikla buvo orientuojama j edukaciniy aplinky kiirima,
patalpy buklés atnaujinimg, Siuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy jsigijima, maZiausiai varZandiy ir
palankiy erdviy kiirimg skirtingy poreikiy vaikams. Tikslui pasiekti Veiklos plano uzdavinys — kurti
funkcionalia, dinamisks ir saugig, skirtingus vaiky ugdymeosi poreikius atitinkandia, aplinkg — buvo
igyvendinamas tikslingai jsisavinant valstybés, savivaldybes, tévy jmoky u¥ paslaugas ir paramos
leSas pagal vykdomas programas ir ekonominés klasifikacijos straipsnius. Reik3mingas [staigos
veiklos pokytis — atidaryta antra prieSmokyklinio amZiaus grupe, dél to 2022-2023 mokslo metams
sukomplektuota po dvi vienodo amZiaus vaiky grupes. Rekonstravus ankstyvojo am¥iaus grupe,
sudarytos ugdymosi ir higienos normy reikalavimus atitinkangios sglygos ikimokyklinio am¥iaus
vaikams, dél to 100 procenty patenkintas Se$iametiy ir trime&iy vaiky poreikis lankyti Istaigg. Grupés
atnaujinimui jsigyta vaikisky baldy (1,7 tikst. eury), minksto inventoriaus (1,0 tiikst. eury), edukaciniy
priemoniy (1,5 tikst. euriy), atnaujintas ap§vietimas (0,2 tikst. eury), jrengtos pertvaros sanitarinése
patalpose (0,7 titkst. eury). Nuo 2022 mety rugséjo pradéjo veikti nauja muzikos salé. Siy patalpy
ikorimui atliktas kapitalinis remontas buvusios virtuvés patalpose, jsigytos jvairios muzikinio
ugdymo priemonés uZ 4,0 tukst. eury. Muzikos saléje jrengtas sensorinis kampelis SUP vaiky
ugdymui(si), jsigytos Sviesos ir spalvy terapijos priemonés uz 0,5 tikst. eury. Darbuotojy darbo sglygy

gerinimui jsigytos 2 indaplovés uz 1,0 tukst. eury. IKT taikymui, dokumenty ir duomeny valdymo
sistemy diegimui jsigyti 3 neSiojani kompiuteriai (2,0 tiikst. eury), multifunkeinis spausdintuvas (0,9
tikst. eury). Siekiant uZtikrinti saugias ugdymosi ir darbo aplinkas, jsigytas oro kondicionierius us 1,0

tikst, eury.

2022 m. Istaigos finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo $altinis LéSos (tukst. eury) ‘ Pastabos
Planas Panaudota | Jvykdymas
(patikslintas) 1e8y (%)
Savivaldybés biudZetas (SB) 470,8 470,58 99,95




Mokiniy i§ maZas pajamas gaunandty | 1,5 1,5 100
Seimy nemokamo maitinimo gamybos
i$laidy padengimas (SB)

Specialioji tiksliné dotacija (VB) 304,0 | 304,0 100
Socialiné parama mokiniams (VB) 0,0 6,0 100
Dotacija vaiky, atvykusiy dél kariniy | 0,375 0,375 190

veiksmy Ukrainoje, ugdymui ir
yavézejimui (VB)

[staigos gautos pajamos (surinkta
pajamy SP), i8 jy:

Pajamy iSlaidos (SP) 99,8 90,65 90,83 Del maZesnio vaiky
lankomumo panaudeta
maziau mitybai skirty

lesy
Projekty finansavimas (ES; VB;SB)
Kitos [é50s (parama 1,2 % GPM irkt) | 1,3 1,3 100
I8 viso 883,88 874,41 98,93
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Zaltinius) 2022 Ry8iy paslaugos — 0,0066 Eur (SB).
m. sausio 1.d. Mityba — 0,4 Eur (SB). Faktiskai

sunaudota daugiau Ié8y negu buvo
skirta socialiai remtinyg vaiky
maitinimo paslaugy kompensavimui.
Mityba — 0,49 Eur (Jmokos uz
paslaugas) Mitybos i§ldidy straipsnyje
neapmokétos maisto sgskaitos 2022
m. gruodZio 28-31 d.

2022 m. Istaigoje Valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba tikrino maisto saugg, kokybe ir
higieng; V3] Kaimo verslo ir rinky plétros agentiira, atlikdama Lietuvos. Respublikos nesgZiningos
prekybos praktikos Zemés tkio ir maisto produkty tiekimo grandinéje jstatyme jtvirtinty draudZiamy
nesaZiningy veiksmy priezitirg, vykdé administracine patikra; Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos Svietimo skyrius atliko mokiniy nelaimingy atsitikimy analize; Kontrolés jstaiga
Inspektum tikrino vaiky Zaidimo aikSteliy bukle. PaZeidimy nenustatyta.

Liko neissprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy sglygotos problemos: 1) dél pasirengimo
itraukiajam ugdymui nepakanka §vietimo pagalbos mokiniui specialisty; didéjantis SUP vaiky
skai¢ius grupése kelia kity ugdytiniy tévy nepasitenkinimg; tritksta kvalifikuoty ir motyvuoty
darbuotojy; 2) prasta pastato §ilumos izoliacija, nesandarus pamatas; susidévéjes patalpy $ildymo ir
vandentiekio sistemos vamzdynas; nesaugils uZlipimo | palépe laiptai; pasalinus chromu uZteritg
dirvoZemj [staigos feritorijoje nejrengtos lauko erdyeés.

Planuodama 2023 mety veikls, Istaigos bendruomené susitaré dél prioriteto — veiksmingos
Svietimo pagalbos uZtikrinimas jvairaus amiaus ir gebéjimy vaikams

_ ISKYRIUS -
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

. Mety . a4 g Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy
uzduotys (toliau — | Siektini rezultatai o qe e o e
A rodikliai rodikliai
uZduotys)
I1.1. Parengti DVS uztikrina 1. Parengta Istaigos 1.1. Parengti ir patvirtinti
Istaigos dokumenty ir DVS naudojimo tvarka dokumenty valdymo sistemos
dokumenty ir procesy valdymo | iki 2022-01-31. »Avilys® naudojimo tvarkos
rocesy valdymo | supaprastininig apraSai (Istaigos direktoriaus




sistemg (toliau —
DVS)

2. Jrengta visiems
bendruomengés nariams
prieinama
kompiuterizuota darbo
vieta iki 2022-09-01,

3. 100 proe. darbuotojy,
kuriems priskirta pagal
funkcijas, naudoja DVS.

4. 20 proc. Istaigos
dokumenty rengiamy ir
saugomy pagal
dokumentacijos plang yra
elektroniniai

2022-01-14 jsakymas Nr. V-
16).

1.2. Jdiegta personalo
valdymo sistema ,,Personalas
WEB*, sinchronizuota su
Klaipédos miesto
savivaldybés administracijos
biudZetiniy jstaigy
centraliziiotos apskaitos
skyriumi.

1.3. Jdiegta vieSyjy pirkimy
valdymo informacing sistema
»EkoCost“ centralizuoty ir
decentralizuoty viesyjy
pirkimy vykdymui nuo 2023-
01-01.

2.1. Jrengta visiems
bendruomenés nariams
prieinama kompiuterizuota
darbo vieta iki 2022-09-01.
2.2, Visos grupés apripintos
nefiojamais kompiuteriais,
Istaigoje veikia bevielis
interneto rysys.

3.1. 100 proc. darbuotojy
(direktorius, direktoriaus
pavaduotojai, rastinés
administratorius,
specialistas), kuriems
priskirta pagal funkcijas,
naudojo DVS (,,Avilys®,
wPersonalas WEB®,
~EkoCost™).

3.2. Visiems [staigos
mokytojams suteikta prieiga
prie DVS | Avilys® ,

3.3. 100 proc. mokytojy (21)
naudojo elektroninj dienyng
~Misy darZelis®,

4.1. 30 proc. [staigos
rengiamy dokumenty yra
elektroninial (gaunami,
siunciami rastai, jsakymai,
vieSyjy pirkimy dokumentai).
4.2, Parengtas, suderintas ir
patvirtintas [staigos
dokumentacijos planas DVS
wAvilys®

1.2. Jtraukti
bendruomene j
Istaigos veiklai
svarbiy

Bendruomenés

nariai rodys
iniciatyva
priimant Jstaigos

1..50 proc, darbuotojy
dalyvauja [staigos
savivaldoje, darbo
grupése iki 2022-12-22.

1.1. 57 proc. (2518 44)
darbuotojy dalyvavo [staigos
savivaldoje.




sprendimy
priémimag

veiklai svarbius
sprendimus

2. 10 proc. tévy
dalyvauja darbo grupése
ir komisijose iki 2022-
12-20.

3. Inicijuotas 3 kiirybiniy

grupiy, komandy
suktirimas [staigos
ugdyme proceso
tobulinimui iki 2022-12-
22.

4. Jgyvendintos
kiirybiniy grupiy,
komandy pasifilytos 3
pilietiskumo ugdymo
iniciatyvos iki 2022-12-
22

1.2. 81 proc. (36 18 44)
darbuotojy dalyvavo darbo
grupése.

2. 17 proc. (po 3 atstovus i$
grupés) tévy dalyvavo darbo
grupése, komisijose ir
savivaldoje.

3.1. Inicijuotas ilgalaikés
kiirybinés darbo grupés,
maZiaugiai varzan¢iy aplinky
kiirimui, sukfirimas (Jstaigos
direktoriaus 2022-02-28
jsakymas Nr. V-19).

3.2. Sudarytos 2 darbo
grupés, komandos.
neformaliojo $vietimo
programoms atnaujinti
(Istaigos'direktoriaus 2022-
05-23 jsakymai Nr, V-26;
27).

3.3. Sudaryta komanda
atnaujintai prieSmokyklinio
ugdymo bendrajai programai
igyvendinti (Istaigos
direktoriaus 2022-06-03
isakymas Nr, V-31).

3.4. 2022 metais veiké 8
darbo grupés jvairiems
Istaigos veiklos uZdaviniams
igyvendinti (Jstaigos
direktoriaus jsakymai).

4.1. Tgyvendintos kiirybiniy
grupiy, komandy pasiiilytos 5
pilietiSkumo ugdymo
iniciatyvos iki 2022-12-22;
4.1.1. Renginiy organizavimo
kiirybinés grupés inicijuotas

projektas ,,Klaipéda, tave
myliu® (2022-01-01 — 2022-

12-01);

4.1.2. Renginiy organizavimo
kiirybinés grupés iniciatyva
organizuotas renginys kartu
su socialiniais partneriais,
skirtas Kovo 11-ajai
»Qraziausi posmai Lietuvai®
(2022-03-10);

4.1.3. Istaigos jvaizdZio
kiirimo k@rybinés grupés
iniciatyva sukurtos erdvés
tradiciniams ir netradiciniams
renginiams ir §ventems;




4.1.4. Renginiy organizavimo
kiirybinés grupés projektas
su socialiniais partneriais
»Mes gamtos vaikai® (2022-
05-01-2022-06-31);

4.1.5. Renginiy organizavimo
kiirybinés grupés inicijuotas
renginys [staigos
bendruomenei, skirtas vaiky
gynimo dienai ,,Lai skamba
vaiky juokas pajtirio krante®
(2022-06-01)

1.3. Parengti
$vietimo pagalbos
sistemyg Istaigoje
(testing)

Bendruomené
pasiruo$usi
vykdyti jitraukiojo
ugdymo
nuostatas

1. Jvertintos [staigos
aplinky pritaikymo
jtraukiajam ugdymui
galimybeés iki 2022-12-
20,

2. 80 proc. mokytojy
tobulino kvalifikacijg.
jitraukiojo ugdymo
klausimais iki 2022-12-
20.

3. Istaigos Vaiko
gerovés komisija
organizavo ne mazian
kaip 4 renginius
bendruomenei §vietimo
pagalbos klausimais iki
2022-12-01,

1.1. Sudaryta darbo grupé
Istaigos aplinky pritaikymo
itraukiajam ugdynui
galimybeéms jvertinti (Istaigos
direktoriaus 2022-02-28
isakymas Nr. V-19.)

1.2, Parengtas priemoniy
planas aplinkoms jtraukiajam
ugdymui kurti ir pristatytas
Istaigos bendruomenei
(Bendruomenés susirinkimo
2022-03-29 protokolas Nr. 1),
2.1. 100 proc. (21) mokytojy
dalyvavo 18 val.
kvalifikacijos tobulinimo
progranioje (2022-06-15) ir
patobulino ugdytiniy
skirtybiy ir galimybiy
pazinimo, profesinés
komunikacijos
kompetencijas.

2.2. 100 proc. (11) auklétojy
(mokytojy) padéjéjy dalyvavo
6 val. seminare jtraukiojo
ugdymo kilausimais,

3.1. Jstaigos Vaiko gerovés
komisija organizavo 5
renginius bendruomenei
gvietimo pagalbos klausimais
iki 2022-12-01:

3.1.1. Istaigos 8vietimo
pagalbos sistemos
pristatymas mokytojams
(Mokytojy tarybos posédzio
2022-05-25 protokolas Nr.
D2-2);

3.1.2. teminé savaité . Savaite
be paty¢iy™ 2022-03-21-25;
3.1.3. Metodiné diena kartu
su lopSelio-darzelio




4. Igyvendinta ne maZiau
kaip 3 priemonés
logopedinei pagalbai
teikti iki 2022-12-22.

5. Pritaikyta ne maZiau
kaip 1 aplinka
jtraukiajam ugdymui
iki 2022-12-01

» Vyturelis® bendruomene
(2022-05-26),

3.1.4. Tolerancijos diena
[staigoje 2022-11-16;

3.1.5. praktiniai mokymai
mokytojams rengiant
pritaikytas programas SUP
vaikams.

4.1. Jgyvendintos 5
priemonés logopedinei
pagalbai teikti iki 2022-12-
22:

4.1.1, 2 kalbiniy gebéjimy
ugdymo projekta
prieSmokyklinio vgdymo
grupese;

4.1.2. organizuotos grupinés
veiklos, panaudojant
skaitmenines jtraukiojo
ugdymeo priemones
sEdusensus®;

4.1.3. parengti informaciniai
lankstinukai kalbos sutrikimy
Salinimo tema ir pristatyti
bendruomenei;

4.1.4. parengtas hamy
uZduotiy rinkinys
logopedinés pagalbos
testinumui namuose;

4.1.5. parengtas nuotoliniy
logopediniy pratyby rinkinys
taikant IKT.

5.1. Muzikos saléje,
panatidojant Sviesos ir spalvy
terapijos, interaktyvias,
skaitmenines jtraukiojo
ugdymo priemones, jrengtas
sensorinis kampelis iki 2022-
12-01.

5.2. 3 grupése, kuriose
ugdomi dideliy specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy vaikai,
struktfirizuota ugdymosi
aplinka, sukurtos
nusiraminimo erdvés iki
2022-09-01




2. UZduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1 -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuetos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijavau antros prie$mokyklinio ugdymo grupés
iklirimg

Istaigoje sukomplektuota po dvi skirtingo
amZiaus vaiky grupes, padidintas viety
skaidius priemokyklinio amZiaus
vaikams

3.2. Inicijavau [staigos nuostaty atnaujinima

Dokumentas atitinka teisés akty
reikalavimus

3.3 Inicijavau Smurto ir priekabiavimo prevencijos
politikos parengima [staigoje

Uztikrinama saugi darbo aplinka Jstaigoje

3.4. Inicijavau Klaipédos lopgelio-darZelio ,Bituté®
neformaliojo vaiky $vietimo (sveikos gyvensenos
ugdymo, dailés ugdymo ir vaidybos ugdymo)
programy atnaujinima (3 programos)

Atnaujintas programy turinys sudaro
sglygas vaikams jgyti numatytus
pasiekimus ir kompetencijas

3.5. Dalyvavau Klaipédos miesto savivaldybés
komisijos veikloje dél vaiky priémimo | ikimokyklines
ir prie§mokyklines grupes ir teikiau informacijg apie
veiklos organizavimo ikimokyklinése jstaigose
ypatumus (Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus 2020-05-08 jsakymas Nr.
ADI1-870)

Dalyvavimas komisijos veikloje daro
jtakg Istaigos veiklos procesams, taikant
igytas Ziniag ir patirtj

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai
rodikliai ir jy rodikliai
i1 : - - -
T SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

8. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo " 20 3o 4x
5.2. I8tekliy (Zmogi$kujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 4x

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 3o 4x

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atlickant funkeijas ir | 1o 20 3o 4x

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

1o 2o 30 4x




IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATUY VYKDANT UiDUOTI_S [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

0. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

UZduogiy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai x

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [

vertinimo rodikliis

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo

rodikliiis

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Gebéjimas sudaryti palankias ir saugias mokymosi salygas visiems ugdytiniams

7.2. Gebéjimas stebéti kity veikly ir teikti griztamaii ry§

Y SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

UzZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

8.1. Didinti ugdymo proceso
veiksmingumg diegiant
atnaujinta, gristg
kompetencijomis
prie¥mokyklinio ugdymo
turinj

PrieSmokyklinio amZiaus
vaikai veiksmingiau
pasirengia ugdymosi
mokykloje pradZiai

1. Vadovai ir prie§mokyklinio
ugdymo mekytojai tobulins
kvalifikacija ne maziau kaip 3
renginiuose, skirtuose
prie$mokyklinio ugdymo
igyvendinimui (iki 2023-12-20).
2. Atnaujinta ne maZiau kaip 1
edukaciné aplinka, jsigyta ne maziau
kaip 2 inovatyvios priemonés
prie$mokykliniam ugdymui
organizuoti (iki 2023-08-31).

3. Inicijuota 1 grupés
prie$mokyklinio amZiaus vaiky
daromos paZangos ir individualiy
pasiekimy stebésena pagal
pasikeitusius teisés aktus

8.2. Stiprinti kiekvieno
bendruomenés nario
jsitraukimg | saugios
emocinés aplinkos
uZtikrinimo procesus

Istaigoje uZtikrinama
saugi, emoci$kai palanki
aplinka bendruomenés
nariams

1. Savivaldos institucijose aptartos ir
nustatytos perspektyvinés emocinés
aplinkos gerinimo kryptys
(2023-04-30).

2. Organizuoti ne maziau kaip 2
mnokytojy bendradarbiavimo ir
kolegialaus mokymosi praktikumai




(iki 2023-12-20),

3. Ne maZiau kaip 10 proe. mokytojy
jsitrauké | mentorystés veiklas
istaigoje (iki 2023-12-20).

4, Organizuoti ne maZiau kaip 2
renginiai psichologinio, emocinio
saugumo, streso valdymo klausimais
(iki 2023-12-20).

5. Jvertintas prevenciniy prograny ir
priemoniy jgyvendinimo
veiksmingumas (iki 2023-12-20)

8.3, Vykdyti kryptinga Bendruomenéje susitarta
bendruomenés nariy dél strateginiy veikimo
jtraukiojo ugdymo krypéiy, jgyvendinant
igyvendinimo tobulinimg itraukyji ugdyma

igyvendinti jtraukyjj ugdymg veiksmy

1. Atlikta jtraukiojo ugdymo
igyvendinimo situacijos analizé ir
iSvados aptartos Mokytojy taryboje
(iki 2023-04-30).

2. Parengtas pasirengimo etapo

ir priemoniy planas (iki 2023-09-01).
3. Ne maziau kaip 2 kartus 50 %
pedagogy dalyvauja metodiniuose
renginivose ikimokyklinio ugdymo
jstaigose, kuriose veikia specialiosios
grupés (iki 2023-12-20).

4. Internietingje svetainéje sukurta
atskira informacijos tévams skiltis
apie jtraukyjj ugdyma

(iki 2023-04-30)

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.2. Gali nejvykti suplanuoti kvalifikacijos tobulinimo, savivaldos institucijy renginiai

9.3. Darbuotojy motyvacijos stoka jsitraukiant j saugios emocinés aplinkos uZtikrinimo procesus

9.3. Dél svietimo politikos poky¢iy gali biiti kei&iami jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo al goritmai

ir uZduotis gali buti jgyvendinta i§ dalies




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. lvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Klaipédos lopSelio-darZelio . Bituté“ direktorés
Ausros Milvydienés veikla sifiloma vertinti labai gerai, nes jvykdytos visos planuotos uzduotys pagal
numatytus vertinimo rodiklius ir kai kurie rodikliai vir$vti. Ivykdyios papildomos, Istaigos veiklos
rezultatams reik8mingos, uZduotys (Istaigos tarybos 2023-01-30 protokolas Nr. D1-2).

Istaigos tarybos pirmininke fo 7 7? / Inga Zakariené 2023-01-30
i/

F

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: $vietimo jstaigos vadovas jvykdé visas uZduotis ir
kai kurie sutarti vertinimo rodikliai vir§yti, §vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuoty. bet istaigos
1ezultatams relkmnngu veﬂdu, gebep 1 aﬂzktl naret,qybe% apraSyme nustatytas funkeijas vertinami

Vytautas Grubliauskas 2023-02-20

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai.

SusipaZinau.

Direktoré e /éﬁ 7~ Ausra Milvydiené 2023-02-22



